ZECK

STRINGING MACHINES
MADE IN GERMANY

WORK-LIFE-BALANCE

¢ Flexible Arbeitszeitmodelle

+ Keine Schichtarbeit wahrend und nach der Ausbildung
¢ 30 Urlaubstage

* Betriebliches Gesundheitsmanagement

+ Teambildende Aktivitaten

¢ Pausenraum mit Kiiche und Terrasse

WERTSCHATZUNG

* Unterstlitzung bei schulischen Fragen

¢ Unterstltzung bei privaten Notfallen

* Respektvoller Umgang miteinander

+ Sehr gute Zukunftsperspektiven nach der Ausbildung

+ Ubernahmegarantie bei einem Notendurchnitt
von 2,5 oder besser

WEITERBILDUNG

* Inner- und auBerbetriebliche Weiterbildungen

+ Uberbetriebliche Unterweisungen in verschiedenen
Themenbereichen

¢ Forderung von Weiterbildung nach der Ausbildung
+ Moglichkeit, in hdhere Positionen aufzusteigen

ARBEITSPLATZ

* GroBes Maschinenbauunternehmen in Oberfranken

* Arbeitsplatz mit moderner Technik

+ Unterstlitzung durch Ausbilder und Mitauszubildende
* Berufsbekleidung

* Parkplatze flr Fahrrader und KfZ vorhanden
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BETRIEBSKLIMA

* Familienunternehmen in dritter Generation
* Sehr gutes, weltweites Image
* Nette Kollegen und angenehme Arbeitsatmosphare

* Betriebsevents wie Ausflige, Grillfeste, Weihnachtsfeier,
Betriebsstammtisch usw.

* RegelmdBige Azubi-Meetings

FINANZIELLE VORTEILE

+ Tarifliche Bezahlung

¢ Urlaubs- und Weihnachtsgeld

¢ Pramien- und Anwesenheitshonus
* Betriebliche Altersvorsorge

o Zuschuss zum Mittagessen

o Zuschuss zur Berufsbhekleidung

* JobRad nach der Ausbildung

* Fahrtkostenzuschuss

¢ Lehrmaterial

SCHNUPPERTAGE UND PRAKTIA
JEDERZEIT MOGLICH

BEWIRB DICH JETZT BEI UNS

per E-Mail um einen Ausbildungsplatz bei
| ZECK. Deine Ansprechpartnerin rund um
# | das Thema Ausbildung ist Elli Porzelt.

ELLI PORZELT

Personalreferentin | HR Manager
Q) +499542949419
04 epo@zeck-gmbh.com

@ www.zeck-gmbh.com

ZECK GmbH | Columba-Schonath-Str. 6 | 96110 Schesslitz



